26.11.2005

Tmhnouz

HORSTMANN FINLAND RY:N SAANNOT

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Horstmann Finland ry ja sen kotipaikka on Kouvola.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Horstmann Finland ry:n tarkoituksena on tehda tunnetuksi Horstmann hoitotekniikoita,
jossa hoitaja kasittelee hoidettavan kehon energiapisteité ja/tai niihin liittyvia

kehon osia. Yhdistyksen tarkoituksena on luoda hoitomuodolle edellytykset toimia

osana yleista terveydenhoitoa, toimia yhdyssiteena jasentensa ja hoitoalan, muiden
yhteisojen ja viranomaisten valilla toimia kokoavana voimana Horstmann Hoitotekniikoihin
kouluttautuneiden keskuudessa seka valittaa tietoa Horstmann terapeuteista

hoitoa tarvitseville.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

* jakaa tietoutta Horstmann hoitotekniikoista,

* jarjestda ammattitaidon yllapitavaa ja edistavaa koulutusta jasenilleen,

* voi harjoittaa tutkimus-, tiedotus- ja julkaisutoimintaa,

« yllapitéda yhteyksia vastaaviin kansainvalisiin jarjestoihin ja yhdistyksiin seka
muiden maiden Horstmann terapeutteihin,

 ohjaa, neuvoo ja opastaa jaseniddn ammatinharjoittamiseen liittyvissa asioissa
jarjestamalla kokouksia, koulutusta, neuvontatilaisuuksia seka laatimalla tarvittavia
asiaa koskevia selvityksia ja tiedotteita,

* pyrkii yhtendistamaéan jasenten kayttdman Horstmann hoitotekniikoihin liittyvan
informaation, - tuotteet ja — mainokset

« yllapitaa internetsivustoa,

Toimintansa tukemiseksi yhdistys

* VOI ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,

* voI jarjestaa rahankerayksia ja arpajaisia hankittuaan asianmukaiset luvat.

3. Jasenet

Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvaksya henkild, joka on kouluttautumassa/
kouluttautunut Horstmann Technique — jarjestelméan kautta.

Kannatusjaseneksi voidaan hyvéksya yksityinen henkil6 tai oikeuskelpoinen yhteiso,
joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Yhdistyksen hallitus hyvaksyy
kirjallisesta hakemuksesta varsinaiset jasenet ja kannatusjasenet.



Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksestéa yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkil6, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut
yhdistyksen toimintaa.

4. Jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle

tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jAsenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt jasenmaksunsa
maksamatta tai muutoin jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han

on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelyllddn yhdistyksessé tai sen
ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen
saannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Mikali hallituksen puheenjohtaja eroaa tai hénet erotetaan, jatkaa varapuheenjohtaja
yhdistyksen / hallituksen puheenjohtajana seuraavaan vuosikokoukseen

saakka, ellei yhdistyksen kokous p&ata toisin.

5. Jasenmaksu

Vuosikokous paattaa varsinaisilta jasenilta ja kannatusjasenilta perittavan/
vuotuisen jAsenmaksun suuruuden erikseen kummallekin jAsenryhmaélle.
Kunniapuheenjohtajalta ja kunniajasenelta ei perita jasenmaksuja. Jasenmaksu
maksetaan vuosittain viimeistdan huhtikuun loppuun mennessa.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valittu puheenjohtaja
ja vahintdan nelja (4) ja enintdan kuusi (6) muuta varsinaista jasenta seka

vahintdan kaksi (2) ja enintdan nelja (4) varajasenta. Hallituksen edellinen puheenjohtaja
voi toimia hallituksessa seuraavan toimikauden neuvoa antavana jasenena

ilman aanioikeutta.

Hallituksen toimikausi on vuosikokousten valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan sek& keskuudestaan tai muista yhdistyksen jasenista

sihteerin, rahastonhoitajan, tiedotusvastaavan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu vuosittain vahintaan kaksi (2) kertaa puheenjohtajan tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, tai kun puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja

katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintdan puolet hallituksen jasenista

sitd heiltd vaatii. Hallitus on paatésvaltainen, kun puolet sen jasenisté ja

lisdksi puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ovat lasna.

Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella 4anten enemmistélla. Aanten mennessa
tasan, ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen kokous on mahdollista pitdd my6s puhelin- tai internetkokouksena

kaikkien hallituksen jasenten suostumuksella. Poytakirja kierratetdan siiné tapauksessa
joko postitse hyvaksyttavana ja allekirjoitettavana tai se allekirjoitetaan seuraavassa
kokouksessa.



7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri
tai rahastonhoitaja, kaksi (2) yhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistyksella on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja, joiden toimikausi
on vuosikokousten valinen aika.

Tilinp&atos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajalle viimeistaan kolme (3) viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajan
tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa

ennen vuosikokousta.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksell& on vuosittain yksi (1) varsinainen vuosikokous, joka pidetdan maaliskuun
30. paivdan mennessa.

Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

» Kokouksen avaus.

« Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2) poytakirjan tarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi (2) aantenlaskijaa.

» Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

» Hyvéksytaan kokouksen esityslista.

« Esitetaan tilinpaatos ja vuosikertomus.

« Esitetaan tilintarkastajan lausunto.

» Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille vastuuhenkiléille.

« Esitellaan ja vahvistetaan toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio kuluvalle
vuodelle.

« Paatetaan jasenmaksujen suuruudesta kuluvalle toimintakaudelle, joka on vuosikokousten
valinen aika.

« Valitaan puheenjohtaja ja hallituksen muut jasenet.

* Valitaan yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja.

 Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Ylim&arainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus
katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintddn kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa
siitd, kun vaatimus sen pitdmisesta on ilmoitettu hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla
ja kunniajasenella yksi (1) aani. Varsinaisen jdsenen aanioikeuden kayttamisen
edellytyksend on, etté erdantynyt jasenmaksu maksettu. Kannatusjasenella

on kokouksessa lasnéaolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei sédnnoissa ole toisin maaratty, se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista aanista. Aanten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.



10. Yhdistyksen kokouksen koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokous koolle vahintaan neljatoista (14)
vuorokautta ennen kokousta jasenille postitetussa tiedotuslehtisessa, kirjeella tai
yhdistyksen kotipaikkakunnalla ilmestyvassa sanomalehdessa.

11. Sadantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen &anioikeutetut jdsenet voivat ehdottaa muutoksia yhdistyksen sé&antoihin.
Muutosehdotuksen takana tulee olla 10 % edella mainituista jasenista. Ehdotus

tulee toimittaa kirjallisena puheenjohtajalle tai hallituksen jasenelle kalenterivuoden
loppuun mennessa.

Paatds saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintdan kolmeneljasosan (3/4) enemmistolla annetuista

aanista. Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen
purkamisesta.

Yhdistyksen purkamisen jalkeen kaytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maarittdmalla tavalla.

12. Korvaukset
Vuosikokous paattaa hallituksen jasenille ja tilintarkastajille maksettavista palkkioista.



